
 

 

 
 
 
 
  

 

Важные изменения для БУХГАЛТЕРА за II квартал 2025 года 

НДС при УСН 

Временное 
освобождение от 
ответственности 

Налогоплательщиков на УСН нельзя 
оштрафовать за непредставление декларации 
по НДС за тот период 2025 г., в котором они 
впервые стали плательщиками НДС. 

­ Последние изменения: Уплата 
НДС и выставление счета-
фактуры при УСН; 

­ Готовое решение: Уплата и учет 
НДС при УСН; 

­ Готовое решение: Как при УСН 
заполнить декларацию по НДС 

Взаимодействие с налоговыми органами 

Заявление о 
представлении 
справки о сальдо ЕНС, 
справки о 
принадлежности 
денежных средств, 
перечисленных в 
качестве ЕНП, и 
справки об 
исполнении 
обязанности по 
уплате налогов 

С 8 мая 2025 г. применяется новая форма 
заявления о представлении справки о сальдо 
ЕНС, справки о принадлежности денежных 
средств, перечисленных в качестве ЕНП, и 
справки об исполнении обязанности по уплате 
налогов. 
Теперь в заявлении можно выбрать, какая 
требуется справка - по всем или по перечню 
КБК, КПП и ОКТМО. Появились листы, в 
которых надо указать перечни КБК, КПП и 
ОКТМО. 

Как получить справку: 

- Готовое решение: Как 
организации получить справку о 
сальдо ЕНС; 

- Готовое решение: Как 
организации получить справку 
об исполнении 
налогоплательщиком 
обязанности по уплате налогов; 

- Готовое решение: Как 
организации получить справку 
об отсутствии задолженности по 
страховым взносам. 

Образцы заполнения: 

- Форма: Заявление на получение 
справки о сальдо ЕНС (Форма по 
КНД 1114237) (образец 
заполнения); 

- Форма: Заявление на получение 
справки о принадлежности сумм 
денежных средств, 
перечисленных в качестве ЕНП 
(Форма по КНД 1114237) 
(образец заполнения); 

- Форма: Заявление для 
получения справки об 
исполнении обязанности по 
уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов (Форма по 
КНД 1114237) (образец 
заполнения) 
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Уплата обязательных платежей 

Платежные 
поручения 

С 1 апреля 2026 г. будут применяться новые 
правила заполнения платежных документов 
на перечисление денежных средств в бюджет. 

О будущих правилах: 

- Готовое решение: Как с 1 апреля 
2026 г. заполнить поля платежного 
поручения на уплату налогов, 
страховых взносов и сборов в 
налоговый орган; 

- Готовое решение: Как с 1 апреля 
2026 г. заполнить платежное 
поручение на уплату страховых 
взносов на травматизм, пеней и 
штрафов по ним; 

- Готовое решение: Как с 1 апреля 
2026 г. заполнить платежное 
поручение на уплату штрафа в СФР; 

- Готовое решение: Как с 1 апреля 
2026 г. заполнить платежное 
поручение на уплату госпошлины; 

- Последние изменения: Уплата 
налогов и страховых взносов 

Социальное обеспечение 

Формы, 
применяемые для 
назначения и 
выплаты страхового 
обеспечения 

Обновлены: 

 форма сведений о застрахованном лице; 

 формы документов для ежемесячного 
пособия по уходу за ребенком до 1,5 лет 
(заявления о его назначении и 
уведомления о прекращении права на 
него). 

В сведениях о застрахованном лице 
добавлено указание, что ИНН застрахованного 
лица вписывается при наличии. А в формах 
документов для ежемесячного пособия по 
уходу за ребенком до 1,5 лет аналогичное 
указание в отношении СНИЛС ребенка 
удалено. 

- Готовое решение: Как 
выплачивается пособие по уходу 
за ребенком до 1,5 лет; 

- Готовое решение: Как оформить 
выплату пособия по уходу за 
ребенком до 1,5 лет; 

- Готовое решение: Что нужно 
делать работодателю для 
выплаты пособий, в том числе 
напрямую из СФР 
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Расчет по выплатам работникам 

Средняя зарплата 
С 1 сентября 2025 г. вступит в силу новое 
Положение об особенностях порядка 
исчисления средней заработной платы. 
Для расчета выходного пособия средний 
дневной заработок нужно будет умножать на 
среднее количество рабочих дней, 
приходящихся на один месяц в году, а не на 
количество рабочих и нерабочих праздничных 
дней в оплачиваемом периоде. 
Изменится и правило определения 
среднемесячного заработка для расчета 
выходного пособия работникам с 
суммированным учетом рабочего времени. 

- Последние изменения: 
Бухгалтерский учет и 
налогообложение выплат и 
удержаний при увольнении; 

- Последние изменения: Оплата 
простоя по вине работодателя и 
работника; 

- Последние изменения: Расчет 
выплат, связанных с отпуском 

Командировки 
С 1 сентября 2025 г. вступает в силу новое 
Положение об особенностях направления 
работников в служебные командировки.  
В новом Положении сохранятся нормы старого 
Положения. Уточнены некоторые 
формулировки, внесены технические правки. 

Последние изменения: 

Бухгалтерский учет и 

налогообложение 

командировочных расходов 

Освобождение от 
обложения НДФЛ 
выплат при 
увольнении 

Письмом ФНС направлены разъяснения 
Минфина о расчете среднемесячного 
заработка для целей освобождения от НДФЛ 
компенсаций при увольнении при отсутствии у 
работодателя соответствующих сведений за 
два календарных года, предшествующих году 
увольнения. 

- Готовое решение: Как 
облагаются НДФЛ компенсации 
и иные выплаты при 
увольнении; 

- Последние изменения: 
Страховые взносы и НДФЛ с 
компенсационных выплат 
(выходного пособия) при 
увольнении, в том числе по 
соглашению сторон 

Финансирование предупредительных мер по сокращению травматизма 

Процедура 
обращения за 
финансированием 
предупредительных 
мер 

СФР утвердил новый Административный 
регламент принятия решения о финансовом 
обеспечении предупредительных мер по 
сокращению производственного травматизма. 
Появились новые формы заявлений о 
финансовом обеспечении и о возмещении 
расходов. 
Уточнены сроки, приведенные в Правилах 
финансового обеспечения предупредительных 
мер. Например, в Правилах указано «до 1 
августа», а из Регламента понятно, что 1 
августа в срок не включается. 

­ Готовое решение: Как 
возместить расходы на 
предупредительные меры, 
финансируемые за счет СФР; 

­ Последние изменения: 
Возмещение СФР расходов на 
предупредительные меры и 
специальную оценку условий 
труда 
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Отчетность по страховым взносам на ОПС, ОМС, ВНиМ 

Контрольные 

соотношения 

ФНС уточнила контрольные соотношения для 

РСВ. 

В частности, уточнено, на какую дату 

проверяется отсутствие сведений о 

плательщике в реестре МСП для контрольного 

соотношения 2.11. 

­ Последние изменения: Расчет 

по страховым взносам; 

­ Готовое решение: Как 

проверить правильность 

заполнения РСВ по контрольным 

соотношениям 

Туристический налог 

Минимальный налог 

при неполных сутках 

ФНС разъяснила, как быть с минимальным 

налогом при неполных сутках.  

В частности, если время проживания – 

несколько часов, минимальный налог 

считается как за целые сутки. 

В письме приведены примеры расчета налога 

в этих случаях. 

­ Последние изменения: 

Туристический налог; 

­ Готовое решение: Как 

рассчитывать и уплачивать 

туристический налог  

Декларации о плате за НВОС 

Декларация о плате 

за НВОС 

С 1 сентября 2025 г. вступают в силу 

изменения Минприроды в декларацию о 

плате за НВОС. 

Форма декларации дополнена новыми 

разделами. Например, появился расчет суммы 

платы за размещение побочных продуктов 

животноводства, признанных отходами. 

­ Последние изменения: Плата за 

негативное воздействие на 

окружающую среду; 

­ Готовое решение: Как с 1 

сентября 2025 г. заполнить 

декларацию о плате за 

негативное воздействие на 

окружающую среду 

Ключевая ставка 

Ключевая ставка 
В июне 2025 г. ключевая ставка снижена до 

20% годовых. 
Обзор: «Перечень антикризисных 

мер»  
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