
 

 

 

                           

 

 

 

При заключении и расторжении договора гражданско-правового характера заказчики 

должны представлять подраздел 1.1 подраздела 1 формы ЕФС-1 «Сведения о трудовой 

(иной) деятельности», утв. постановлением Правления ПФ РФ от 31.10.2022 № 245п. На 

практике некоторые ситуации по заполнению нового отчета вызывают у бухгалтеров 

затруднения. Чтобы разрешить их, Минтруд России ответил на несколько вопросов по 

порядку заполнения указанных сведений. 
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С 2023 года сведения о заключении или расторжении ГПХ договора нужно фиксировать в 

отчете ЕФС-1 не позже рабочего дня, идущего за днем заключения или расторжения. 

Специалисты Минтруда рассказали, как правильно заполнить форму ЕФС-1 в различных 

ситуациях (Письмо от 04.04.2023 №14-1/10/В-4784). Например, в ситуации, когда договор 

ГХ заключен позже фактического начала работ. Или в случае, когда подрядчик утратил 

статус самозанятого. Также авторы письма ответили на часто задаваемый вопрос: нужно 

ли фиксировать в ЕФС-1 начало сделки, заключенной в 2022 году? Ознакомьтесь с 

обзором самых полезных рекомендаций.  

 

ЕФС-1 по договорам ГПХ: заполняем в соответствии с рекомендациями 
Минтруда 
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Немного о письме Минтруда 

Вышло Письмо Минтруда от 04.04.2023 № 14-1/10/В-4784, в котором даны разъяснения 

по заполнению подраздела 1.1 формы ЕФС-1. Речь идет о подразделе, который с 2023 

года заменил собой форму СЗВ-ТД. 

В основном разъяснения касаются отражения в ЕФС-1 договоров ГПХ. 

 

Если Вы имеете отношения с физлицами по договорам 

ГПХ, вам нужно получить согласие на обработку 

персональных данных. 

 

Существует ли утвержденная единая типовая форма согласия на обработку 

персональных данных 

Единой утвержденной типовой формы согласия на обработку персональных данных нет. 

Типовые формы согласия на обработку персональных данных могут разрабатывать 

отдельные органы государственной власти (как на федеральном, так и на региональном 

уровне), а также иные органы и организации. Например, типовая форма согласия на 

обработку персональных данных федеральных государственных гражданских служащих 

Федеральной налоговой службы, а также иных субъектов персональных данных 

приводится в Приложении N 5 к Приказу ФНС России от 21.04.2015 N ММВ-7-4/165@. 

Разработать форму согласия для своих целей вы можете самостоятельно. При этом учтите, 

что такое согласие должно соответствовать установленным требованиям, в том числе 

специальным требованиям, если вы получаете согласие на распространение 

персональных данных. 

  

Немного о письме Минтруда 

Обратите внимание! 
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Даты начала и окончания договора (графы 2 и 9 подраздела 1.1) 

С 2023 года заказчик обязан сообщать в Социальный фонд сведения о заключенных 

и завершенных сделках гражданско-правового характера, по которым начислены 

страховые взносы. Не позднее рабочего дня, следующего за датой начала (окончания) 

договора ГПХ нужно сдать форму ЕФС-1 с заполненным подразделом 1.1 раздела 1. 

Дату начала (окончания) договора указывают в графе 2, а дату основания — в графе 9 

подраздела 1.1 расчета ЕФС-1. Правила внесения этих сведений приведены в пунктах 4.3 

и 4.10 порядка, утвержденного постановлением Правления ПФР от 31.10.22 № 245п. 

Заполнению этих граф посвящены несколько вопросов в комментируемом письме 

Минтруда. 

Дата окончания договора ГПХ – это день завершения 

работ, который зафиксирован в самом договоре либо в 

акте приемки-сдачи. День оплаты не имеет значения. Такой вывод можно сделать из 

письма №14-1/10/В-4784. 

 

Разберем различные ситуации, отраженные в письме. 

Ситуация первая: договор подписан раньше, чем начались работы. 

Данный случай рассмотрен в ответе на вопрос № 1. Страхователь должен указать 

в подразделе 1.1: 

- отчитываясь о начале договора ГПХ: в графе 2 — дату фактического начала работ, в графе 

9 — день подписания договора; 

- отчитываясь об окончании договора ГПХ: в графах 2 и 9 — дату фактического окончания 

работ. 

 

Пример №1. 

Контракт между заказчиком и исполнителем подписан 1 февраля 2023 года. В нем 

установлен период выполнения работ — с 5 февраля по 31 марта. Заказчик оформил 

подраздел 1.1 формы ЕФС-1. 

Даты начала и окончания договора (графы 2 и 9 подраздела 

1.1) 

Обратите внимание! 
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Как заполнить подраздел 1.1, если договор подписан раньше, чем начались работы 

О каком событии, 
относящемся к договору 
ГПХ, отчитывается 
заказчик 

Что указать 

в графе 2 в графе 9 

о начале 

05.02.2023 01.02.2023 

об окончании 

31.03.2023 31.03.2023 

 

Авторы письма добавили: если период выполнения работ в договоре не обозначен, надо 

поступить таким образом. Отчитываясь о начале договора ГПХ, в графе 2 указать дату 

заключения договора. Отчитываясь о завершении, в графу 2 внести день окончания работ 

согласно акту сдачи-приемки. 

 

Ситуация вторая: договор подписан позже, чем начались работы. 

Заказчик и исполнитель вправе установить, что условия сделки применяются 

к отношениям, которые возникли до ее заключения (п. 2 ст. 425 ГК РФ). Таким образом, 

допустимо начинать работы раньше, чем подписан соответствующий договор. 

В этом случае, отчитываясь о начале договора подряда, в графе 2 нужно поставить день 

фактического начала работ, а в графе 9 — дату заключения договора. Сдать ЕФС-1 

необходимо не позднее рабочего дня, следующего за днем подписания договора. 

После завершения договора в графах 2 и 9 следует указать день окончания работ (ответ 

на вопрос № 9 комментируемого письма). 

 

Пример №2. 

Заказчик и подрядчик заключили договор 13 марта 2023 года. В нем говорится, 

что фактически работы начались 20 февраля, а закончатся 30 марта. Заказчик оформил 

подраздел 1.1 формы ЕФС-1. 

 

Как заполнить подраздел 1.1, если договор подписан позже, чем начались работы 

О каком событии, Что указать 
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относящемся к договору 

ГПХ, отчитывается 

заказчик 

В графе 2 В графе 9 

о начале 20.02.2023 13.03.2023 

об окончании 30.03.2023 30.03.2023 

 

Ситуация третья: период выполнения работ в договоре не указан. 

Случается, что известны даты заключения контракта и срок его действия. Но начало и 

окончания работ в этом документе не обозначены. 

Из ответа на вопрос №8 комментируемого письма следует, что в подобной ситуации 

нужно ориентироваться на акт выполненных работ. В подразделе 1.1 указывается: 

- о начале договора ГПХ: в графах 2 и 9 – дата его заключения; 

- об окончании договора ГПХ: в графах 2 и 9 – дата окончания работ согласно акту.  

 

Пример №3. 

19 апреля 2023 года заключен договор подряда сроком на 1 год, период проведения 

работ не указан. Акт приемки-передачи подписан 25 октября 2023 года. Заказчик 

оформил подраздел 1.1 формы ЕФС-1. 

Как заполнить подраздел 1.1, если период выполнения работ в договоре не указан 

О каком событии, 

относящемся к договору 

ГПХ, отчитывается 

заказчик 

Что указать 

В графе 2 В графе 9 

о начале 19.04.2023 19.04.2023 

об окончании 25.10.2023 25.10.2023 

 

  

consultantplus://offline/ref=9129A9A2DA47ADFB3C340EC07B1BF3E588DA6F4C52BED230970B78035FD790E0FA19B223D10778C0FD226D640D012423AF9AA541C2F11E59Z0z9I


Аналитический материал 
ЕФС-1 по договорам ГПХ: заполняем в соответствии с рекомендациями Минтруда 

Материал подготовлен специалистами «Ваш Консультант» 

 

 

 

Надо ли отчитаться по договору ГПХ, если он заключен в 2022 году? 

В ответе на вопрос №10 комментируемого письма специалисты Минтруда подтвердили: 

если сделка гражданско-правового характера заключена в 2022 году и ранее, данный факт 

не отражается в подразделе 1.1 раздела 1 формы ЕФС-1. Эта форма введена с 1 января 

2023 года. А все события, случившиеся до этой даты, уже зафиксированы в действовавших 

ранее отчетах (в частности, в форме СЗВ-СТАЖ). Повторная отчетность не требуется. 

Это значит, что, если действие договора подряда началось в 2022 году, а завершится 

в 2023 году, в форме ЕФС-1 нужно показать только завершение. 

Таким образом, по переходящему с 2022 г. договору ГПХ организации необходимо 

отчитаться в СФР по форме ЕФС-1 впервые при прекращении такого договора. 

За несвоевременное представление сведений о трудовой деятельности или 

представление неполных и (или) недостоверных сведений предусмотрена 

ответственность по ч. 2 ст. 15.33.2 Кодекса РФ об административных правонарушениях. По 

данной статье привлечение к ответственности предусмотрено только для должностных 

лиц. Вместе с тем, по нашему мнению, в рассматриваемой ситуации возможен риск 

привлечения организации к ответственности по ч. 1, 2 ст. 5.27 КоАП РФ (ст. 17 Закона N 27-

ФЗ). 

Кроме того, предусмотрена ответственность по ч. 1 ст. 15.33.2 КоАП РФ. По ней 

должностное лицо могут наказать за непредставление в установленный срок в 

территориальный орган СФР, в частности, сведений о договорах ГПХ о выполнении работ 

(оказании услуг), за представление указанных сведений в неполном объеме или в 

искаженном виде. По нашему мнению, в этом случае также могут оштрафовать 

организацию по Закону N 27-ФЗ. 

  

Надо ли отчитаться по договору ГПХ, если он заключен в 2022 

году?  
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Заполнение ЕФС-1 при утрате исполнителем статуса самозанятого 

Подраздел 1.1 сдают на каждого работника, включая внешних и внутренних 

совместителей, дистанционных работников и работников по ГПД. Исключение - 

самозанятые (п. п. 1.4, 1.5 Порядка заполнения ЕФС-1). 

Если подрядчик или исполнитель по договору ГПХ является плательщиком налога 

на профдоход, то на его вознаграждение страховые взносы не начисляются (ч. 2 

ст. 15 Федерального закона от 27.11.18 № 422-ФЗ). Значит, заказчик не должен сообщать 

в Социальный фонд о сделке, заключенной с самозанятым. 

Однако нельзя исключать, что до завершения сделки исполнитель утратит статус 

самозанятого. Когда это произойдет, у заказчика появится обязанность начислять взносы 

и сдавать ЕФС-1. Как правильно все оформить, авторы комментируемого письма 

рассказали в ответе на вопрос № 11. 

Необходимо расторгнуть старый договор и подписать новый. Дело в том, что появление 

обязанности по начислению взносов — это существенное изменение обстоятельств, 

из которых стороны исходили при заключении договора. Оно является основанием 

для изменения или расторжения сделки (п. 1 ст. 451 ГК РФ). Из нового контракта должно 

следовать, что исполнитель не обладает статусом плательщика НПД. 

Сдать ЕФС-1 с заполненным подразделом 1.1. надо не 

позднее рабочего дня, следующего за днем подписания 

(завершения) нового договора ГПХ. 

  

Заполнение ЕФС-1 при утрате исполнителем статуса 

самозанятого  

Важно! 
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Деятельность совета директоров в отчете ЕФС-1 

Люди, входящие в совет директоров АО, могут получать от акционерного общества 

вознаграждение. Это предусмотрено пунктом 2 статьи 64 Федерального 

закона от 26.12.95 № 208-ФЗ. Деньги выплачиваются по решению общего собрания 

акционеров. 

Нужно ли внести сведения о подобной деятельности в подраздел 1.1, а также в подраздел 

1.2 (сведения о страховом стаже) формы ЕФС-1? Да, нужно. Так сказано в ответе на вопрос 

№ 7 комментируемого письма. Началом деятельности будет дата вынесения общим 

собранием решения об избрании совета директоров. Окончанием — дата вынесения 

решения о прекращении полномочий данного совета. 

  

Деятельность совета директоров в отчете ЕФС-1  
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Можно ли сведения о заключении и расторжении договора ГПХ представить одновременно? 

Как известно, работодатели должны отчитываться в Социальный фонд об исполнителях 

по договорам ГПХ, на вознаграждение по которым начисляются страховые взносы 

(подраздел 1.1 формы ЕФС-1). Сдать эти сведения надо не позднее рабочего дня, 

следующего за днем заключения договора, и не позднее рабочего дня, следующего за 

днем его прекращения (п. 6 ст. 11 Федерального закона от 01.04.96 № 27-ФЗ). 

Обязательно ли дожидаться даты расторжения договор ГПХ для того, чтобы отчитаться об 

этом событии? Или работодатель вправе сразу сообщить о заключении и о расторжении 

такого договора в одном отчете ЕФС-1, если дата его прекращения уже известна заранее? 

В Минтруде на этот вопрос ответили так. Учитывая, что отчет нужно сдать на следующий 

день после заключения или прекращения договора ГПХ, то для исключения нарушений 

сведения об окончании действия договора можно сдать «одновременно» при 

представлении сведений о начале его действия. Таким образом, в составе Сведений о 

трудовой деятельности можно одновременно представить сведения о начале действия 

договора (в графе 3 «НАЧАЛО ДОГОВОРА ГПХ») и об его окончании (в графе 3 

«ОКОНЧАНИЕ ДОГОВОРА ГПХ»). 

За несвоевременное представление сведений по форме 

ЕФС-1 о заключении/прекращении договора ГПХ с 

физлицом или указание неполных, недостоверных данных организации и 

предпринимателю грозит штраф в размере 500 руб. за каждого человека. 

Напомним, что у СФР нет возможностей уменьшить штраф, рассмотреть и учесть 

смягчающие обстоятельства может только суд. Однако у вас есть возможность на 50% 

снизить размер штрафа в случае его уплаты в течение первых 10 календарных дней со дня 

получения требования об уплате штрафа. 

 

Дополнительные полезные материалы из СПС «КонсультантПлюс»: 

 Обзор: "ЕФС-1: Минтруд пояснил страхователям нюансы заполнения формы" 

Можно ли сведения о заключении и расторжении договора 

ГПХ представить одновременно? 

Важно! 
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(КонсультантПлюс, 2023) {КонсультантПлюс} 

 Готовое решение: Как заполнить и подать сведения о трудовой (иной) деятельности 

(подраздел 1.1 подраздела 1 формы ЕФС-1) (КонсультантПлюс, 2023) 

{КонсультантПлюс} 

 Типовая ситуация: ЕФС-1: как заполнить и сдать (Издательство "Главная книга", 2023) 

{КонсультантПлюс} 

 Вопрос: В организации договор ГПХ с физлицом заключен в ноябре 2022 г. Должна ли 

организация в январе 2023 г. подать форму ЕФС-1, указав дату заключения договора 

ГПХ? Может ли организация быть привлечена к ответственности, если не подаст 

форму ЕФС-1 при прекращении в январе 2023 г. договора ГПХ, действующего с ноября 

2022 г.? (Консультация эксперта, 2023) {КонсультантПлюс} 

 Статья: Как сообщать в СФР о заключении и прекращении ГПД с физлицом (Калинченко 

Е.О.) ("Главная книга", 2023, N 2) {КонсультантПлюс} 
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